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Ano Letivo 2024/2025

AERT - Agrupamento de Escolas de Rio Tinto

Relatério da Comissao de Avaliagao Interna — CAl

Rio Tinto, 03 de julho de 2025

A Comiss&o de Avaliagéo Interna

REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCAGAO, CIENCIA E INOVAGAO



1 - Introdugéo

No ano letivo 2024/2025 a CAl cumpriu todas as tarefas que constavam no seu plano anual de trabalho, a
saber: reunides da CAl com todos os representantes das diferentes equipas de trabalho, aplicagao de
algumas estratégias sugeridas por esta comissdo para colmatarem ou mitigarem os problemas
identificados, monitorizacdo das mesmas e elaboracéo de relatérios, entre outras tarefas.

Mais uma vez, o trabalho da CAl pautou-se pela preocupacao de ouvir e envolver todos os intervenientes,
promovendo um trabalho colaborativo, responséavel, rigoroso, participativo e ativo.

O facto de a CAl ser constituida por todos os representantes dos diferentes ciclos de ensino, assistentes
técnicos e operacionais, alunos e encarregados de educagdo tornaram este ano de trabalho numa
experiéncia enriquecedora, promovendo maior sucesso no desempenho coletivo.

Toda a comunidade educativa teve oportunidade de compreender e aperceber-se dos aspetos positivos e
dos aspetos que deveriam ser alvo de melhoria nos diferentes departamentos/estruturas.

Esta abordagem global facilitou a identificacdo das sugestdes apresentadas para uma melhoria efetiva,
enquadrada na importéncia da continuidade, sequencialidade e articulagédo educativa ao longo dos
diferentes niveis de ensino. A forma como foi realizada a monitorizagéo das estratégias apresentadas pela
CAl, bem como a elaboragéo dos relatérios periddicos, revelou-se concisa, clara e de facil compreenséo
por todos.

Verificou-se um trabalho consciente da identidade escolar, assente nos documentos organizacionais do
Agrupamento.



2 - Balango do ano letivo 2024/2025

Identificacdo de situacBes com necessidade de intervengdo de melhoria e possibilidade da
mesma na dimensao de sequencialidade educativa.

e Intervencdo nas estratégias sugeridas por esta comissdo, para colmatarem os problemas
identificados.

e Aplicacdo de inquéritos de satisfagdo & Comunidade Educativa com recurso a questionario.

o  Utilizaco da plataforma Intuitivo (colaborativa) como ferramenta digital de suporte & avaliagéo
pelos docentes.

e  Participacdo do AERT no projeto BPI / Fundag&o “la Caixa”.
e  Supervisdo colaborativa em contexto de sala de aula.

e  Mecanismos de integragdo dos alunos do 1.°,2.° e 3.° ciclos com dificuldades de aprendizagem
(apoio educativo de recuperagdo em diversas disciplinas, nomeadamente nas disciplinas de
portugués e matematica, apoio ao estudo, coadjuvacdo, cooperagdo pedagdgica, clubes,
tutoria, etc).

e  Atribuicdo do Selo "Selo Escola Sem Bullying | Escola Sem Violéncia” 2024/2025".
e  Atribuicdo do Selo "Selo Escola Saudavel 2025”.

e Realizagao das Ill Jornadas Pedagégicas dos Docentes: (A)bragos com as Tecnologias na
Educagao: Prevenir, Capacitar e Agir”.

e Realizagdo das Ill Jornadas Pedagdgicas para Alunos: Festividades do Saber.
e XV Sarau de Ginastica.

e Diado AERT.

e  Atividade de “Transigao do 4° ano para o0 5° ano” (Dia do AERT)

e Festa de finalistas para os alunos 9° ano.

e  Concretizagéo de projetos de intervengdo com a comunidade.

e Integracdo dos alunos estrangeiros.

e Realizagéo de parcerias.

e  Cooperacgéo pedagdgica na disciplina de matematica do 5° ao 9° ano.

e  Melhoria significativa na articulagdo entre o Departamento da Educagdo Pré-Escolar, com
enfoque no caracter pedagdgico.

o Articulagdo entre a Educacdo Pré-escolar e o0 1° ciclo na EB de Alto de Soutelo (Cantar as
janeiras), EB de Cabanas (visita dos alunos da pré-primaria do Centro Social de Soutelo e do
Jardim Ra-Mi-Ol¢), da EB de S. Caetano 2 com o Jardim de Infancia, (cantar as janeiras, feiras
e festas, projetos ambientais, decoragéo de espagos exteriores, atividades no exterior, direitos
humanos e agbes de solidariedade)

e  Boa articulagdo entre os PTT e os docentes das AEC.

e  Boa cooperagéo e bom ambiente entre as Associa¢des de Pais, os PTT e os auxiliares da A¢éo
Educativa.

e  Coadjuvacao de TIC nas turmas de 4° ano.

e  Colaboragéo da Camara Municipal de Gondomar no projeto de robética nas turmas dos 3° e 4°
anos.

e |da das psicologas as escolas de 1° Ciclo as turmas do 2° ano.
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Desenvolvimento de Projetos de multiculturalidade, incluindo varias linguas maternas, bem
como participagdo no Concurso Nacional de Kamishibai Plurilingue (JI S Caetano ganhou 1°
Prémio na categoria dos 3 aos 6 anos.

Participagao mais ativa da Associagéo de Pais, junto da comunidade escolar, abrindo espago
ao dialogo com os Encarregados de Educagéo e interagindo junto dos mesmos, através de
esclarecimentos e apoio na resolugao de situagdes varias.

Colaboragéo efetiva da Associacdo de Pais/Encarregados de Educagdo na promogdo do
ensino com qualidade, de ambientes saudaveis, acolhedores e respeitadores €, na organizagao
e coorganizagao de eventos atrativos para os alunos e comunidade escolar no seu todo.

Aspetos a melhorar

Manter/Aumentar os indices de sucesso.

Reduzir a indisciplina — dentro e fora da sala de aula:

Continuar a atuar celeremente de forma assertiva e uniformizada, sempre que se verifiquem
comportamentos desadequados ou de indisciplina;

Promover frequentemente assembleias de turma/escola de forma a sensibilizar os alunos para
0 cumprimento de regras indispensaveis ao bom ambiente escolar;

Continuar a promover o papel do aluno/tutor na integracéo e sensibilizacdo dos alunos mais
novos para o cumprimento de regras, de modo a melhorar 0 ambiente escolar;

Continuar a criar programas/projetos que promovam a reflexdo para a alteragéo de
comportamentos desajustados, com a supervisao de um psicélogo e de um elemento da equipa
da mediag&o educativa.

Continuar a fomentar o envolvimento/participagdo dos Encarregados de Educagdo e
Associagdes de Pais nas atividades realizadas.

Continuar a fomentar a participagdo dos Encarregados de Educagéo nas reunides de avaliag&o.
Continuar a informar os Assistentes Operacionais das atividades a desenvolver, que tenham
impacto no funcionamento da escola.

Desenvolver o Plano de emergéncia e simulacro nas diferentes instalagbes do AERT,
disponibilizando meios e formagéo adequada para atuar em casos de emergéncia bem como
em situagdes de contingéncia.

Atualizar o site do Agrupamento.

Promover uma maior dinamizacao da Biblioteca.

Coadjuvagao nas disciplinas de TIC, Educagao Fisica e Expressdes Artisticas logo no inicio do
ano letivo do 1° ao 4° ano.

Ida das psicologas as escolas de 1° Ciclo de forma a abranger todas as turmas/ou as mais
probleméticas.

Ida das psicélogas aos jardins de Infancia, dado a crescente problematica do foro emocional
na atualidade.

Promover agdes de sensibilizagdo ao nivel do uso das Tecnologias, na faixa etéria da educagéo
Pré-Escolar.

Articulagdo entre a Educagéo Pré-escolar e o 1° ciclo, ao longo do processo de ensino
aprendizagem.

Promover acdes de sensibilizagdo na Educagdo Pré-Escolar com parcerias, internas e
externas, ao nivel da area da saude.

Continuar a realizar a orientagdo vocacional.




Continuar a reforgar o apoio prestado aos alunos de PLNM em todos os ciclos de ensino devido
ao aumento do numero de alunos estrangeiros.

Continuar a promover agdes de integragéo para os alunos estrangeiros.

Explorar todas as funcionalidades da plataforma INOVAR.

Promover a capacitagéo digital dos Alunos.

Promover a capacita¢do digital dos Encarregados de Educagéo.

Atender por parte da Associacdo de Pais/Encarregados de Educagdo, com mais celeridade e
determinac&o, as iniciativas e projetos propostos pela escola.

Promoc&o da Associacédo de Pais/Encarregados de Educacgao na comunidade escolar de forma
mais efetiva, contribuindo para uma maior visibilidade intraescola e impulsionando a sua
representatividade na comunidade em geral.




3 - Sugestao de agao da CAl para o ano letivo 2025/2026

A Comissdo de Avaliacdo Interna gostaria de continuar a observar os aspetos mais positivos do
agrupamento. Considera pertinente, promover o dialogo e o debate entre TODOS os atores da comunidade
educativa sobre a indisciplina, de forma a colmatar esta situagéo, assim como no acompanhamento da
avaliagao dos alunos.

No préximo ano letivo, a CAl ambiciona que o fio condutor seja: continuar a aumentar a qualidade do
processo de ensino e aprendizagem e reduzir as situagoes de indisciplina no Agrupamento, visando
a superacao sustentada das insuficiéncias a estes niveis. Para isso é necessario um trabalho de equipa
organizado onde todos contribuam para o aperfeicoamento desta area.

Objetivos orientadores do Projeto Educativo

v Promogdo do sucesso escolar e apoio aos alunos com mais dificuldades educativas;
v Desenvolvimento de valores e atitudes;

v Potencializagao dos recursos e interagdo com o meio.

Consideramos que, para o agrupamento atingir “O SUCESSO NA ESCOLA DE VALORES”, é
necessario continuar a apostar numa escola que fomente o trabalho colaborativo e estruturado
entre todos os intervenientes do processo educativo. Pretende-se uma escola viva, onde 0s alunos
aprendam a ser cidad&os livres, responsaveis, criticos e disponiveis para exercerem a sua
cidadania de forma comprometida. Considera-se que a colabora¢do dos Encarregados de
Educacao como parceiros solidarios e participativos no desenvolvimento e enriquecimento de uma
escola democratica e para todos, onde todos devem existir para a defesa de um local de sucesso
onde os valores estao na base desse sucesso.



